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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

                Λαμία  19-7-2013 

                Αρ.Πρωτ: Σ/17892/17-7-2013 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ  

5
η
 Υ.ΠΕ. ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ &  

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΜΙΑΣ 

 

Ταχ. Δ/νση: Παπασιοπούλου τέρμα 

                    35 100, Λαμία 

        Ειδικό Γραφείο Υποστήριξης του Πολίτη 

        Πληροφορίες:  Α. Ζάχου                     

Τηλ.: 22313-56665                     

 

 

ΠΡΟΣ: 

 

ΠΙΝΑΚΑ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 

       ΘΕΜΑ: Ευχαριστήρια επιστολή 

        

Η Διοίκηση του ΓΝ Λαμίας σας εκφράζει τις θερμές της ευχαριστίες, διότι από το 

Πάσχα έως και 30-6-2013 εργαστήκατε εξαντλητικά και συχνά εκτός του ωραρίου 

εργασίας σας, προκειμένου να πραγματοποιηθεί η ρύθμιση των ληξιπρόθεσμων οφειλών 

του νοσοκομείου έναντι τρίτων μέχρι 31-12-2011. 

Συνομολογώντας ευθέως ότι κοινό σας όραμα δεν ήταν απλώς η διαχείριση αλλά η 

μετατροπή του ευκταίου σε εφικτό, με την συμπεριφορά σας αυτή αποδείξατε ότι 

αποτέλεσε συνειδητή επιλογή σας να εντάξετε την ατομική στάση στην συλλογική δράση 

ως μέτρο που αξιολογεί και δοκιμάζει την υπηρεσιακή και κοινωνική σας ωριμότητα και 

ότι προσφέρατε τις υπηρεσίες σας με αίσθημα αυξημένης διαχειριστικής ευθύνης. 

Η Διοίκηση ευχαριστεί ιδιαιτέρως την Προϊσταμένη του Οικονομικού Τμήματος κ. 

Π. Ραχούτη, η οποία συντόνισε το ανθρώπινο δυναμικό ευθύνης της και συνέβαλε τα 

μέγιστα στην ανάπτυξη συνθηκών ευρείας συνεργασίας και στην αξιοποίηση κάθε καλής 

πρακτικής και τεχνογνωσίας. 

Επειδή για άλλη μια φορά επιβεβαιώθηκε το γεγονός ότι μόνο η ευθυγραμμισμένη 

και  συγκροτημένη  εφαρμογή των κανόνων στην λειτουργία της Δημόσιας Διοίκησης, η 

πιστή και χωρίς παρεκκλίσεις τήρησή τους, η συλλογική και ενωτική διεργασία και 

πρακτική με στοχευμένα χρονοδιαγράμματα, μπορούν να αποτρέψουν δυσλειτουργίες, 

δυσαρμονίες, αποτυχίες και προβλήματα, η Διοίκηση, και προκειμένου να κινητοποιήσει 

την παραγωγή πολλαπλασιαστικά αντιστοίχων αντανακλαστικών, αποφασίζει:  
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α) την αρχειοθέτηση της παρούσης στους ατομικούς σας φακέλους, ώστε να ληφθεί 

υπόψη και να συνεκτιμηθεί δεόντως ως πρόσθετο προσόν κατά τις διαδικασίες της 

υπηρεσιακής σας εξέλιξης  

β) την χορήγηση πέντε (5) ημερών ειδική τιμητική άδεια στην κ. Π. Ραχούτη και τριών 

(3) στο λοιπό προσωπικό. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 

1. Ραχούτη Παναγιώτα                                                        Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

2. Ευθυμίου Παναγιώτης 

3. Μαλισσόβας Αναστάσιος 

4. Πολύζος Γεώργιος                                            ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΟΠΙΝΗΣ   

5. Γιακοβή Αιμιλία 

6. Μουκατζής Βασίλειος 

7. Κουτσογιάννης Γεώργιος 

8. Τσιγαρίδας Κοσμάς 

9. Μπλατσούκα Κων/να  

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ                                                                                         

Τμήμα Προσωπικού                                                                             

 

 

                                                                                                


