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Ταχ. ∆/νση: Παπασιοπούλου τέρµα 
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        Ειδικό Γραφείο Υποστήριξης του Πολίτη 

        Πληροφορίες:  Α. Ζάχου                     
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ΠΡΟΣ: 

1
η
 ΟΕ 19-7-2013 

ΠΙΝΑΚΑ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ 

       ΘΕΜΑ: Ευχαριστήρια επιστολή 

        

Η ∆ιοίκηση του ΓΝ Λαµίας σας εκφράζει τις θερµές της ευχαριστίες, διότι από το 

Πάσχα έως και 30-6-2013 εργαστήκατε εξαντλητικά και συχνά εκτός του ωραρίου 

εργασίας σας, προκειµένου να πραγµατοποιηθεί η ρύθµιση των ληξιπρόθεσµων οφειλών 

του νοσοκοµείου έναντι τρίτων µέχρι 31-12-2011. 

Συνοµολογώντας ευθέως ότι κοινό σας όραµα δεν ήταν απλώς η διαχείριση αλλά η 

µετατροπή του ευκταίου σε εφικτό, µε την συµπεριφορά σας αυτή αποδείξατε ότι 

αποτέλεσε συνειδητή επιλογή σας να εντάξετε την ατοµική στάση στην συλλογική δράση 

ως µέτρο που αξιολογεί και δοκιµάζει την υπηρεσιακή και κοινωνική σας ωριµότητα και 

ότι προσφέρατε τις υπηρεσίες σας µε αίσθηµα αυξηµένης διαχειριστικής ευθύνης. 

Η ∆ιοίκηση ευχαριστεί ιδιαιτέρως την Προϊσταµένη του Οικονοµικού Τµήµατος κ. 

Π. Ραχούτη, η οποία συντόνισε το ανθρώπινο δυναµικό ευθύνης της και συνέβαλε τα 

µέγιστα στην ανάπτυξη συνθηκών ευρείας συνεργασίας και στην αξιοποίηση κάθε καλής 

πρακτικής και τεχνογνωσίας. 

Επειδή για άλλη µια φορά επιβεβαιώθηκε το γεγονός ότι µόνο η ευθυγραµµισµένη 

και  συγκροτηµένη  εφαρµογή των κανόνων στην λειτουργία της ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, η 

πιστή και χωρίς παρεκκλίσεις τήρησή τους, η συλλογική και ενωτική διεργασία και 

πρακτική µε στοχευµένα χρονοδιαγράµµατα, µπορούν να αποτρέψουν δυσλειτουργίες, 

δυσαρµονίες, αποτυχίες και προβλήµατα, η ∆ιοίκηση, και προκειµένου να κινητοποιήσει 

την παραγωγή πολλαπλασιαστικά αντιστοίχων αντανακλαστικών, αποφασίζει:  
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α) την αρχειοθέτηση της παρούσης στους ατοµικούς σας φακέλους, ώστε να ληφθεί 

υπόψη και να συνεκτιµηθεί δεόντως ως πρόσθετο προσόν κατά τις διαδικασίες της 

υπηρεσιακής σας εξέλιξης  

β) την χορήγηση πέντε (5) ηµερών ειδική τιµητική άδεια στην κ. Π. Ραχούτη και τριών 

(3) στο λοιπό προσωπικό. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ 

1. Ραχούτη Παναγιώτα                                                        Ο ∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 

2. Ευθυµίου Παναγιώτης 

3. Μαλισσόβας Αναστάσιος 

4. Πολύζος Γεώργιος                                            ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΟΠΙΝΗΣ   

5. Γιακοβή Αιµιλία 

6. Μουκατζής Βασίλειος 

7. Κουτσογιάννης Γεώργιος 

8. Τσιγαρίδας Κοσµάς 

9. Μπλατσούκα Κων/να 

10. Τριανταφύλλου Γεωργία 

11. Γκούρλιας Άγγελος 

12. Κουτσούµπα Μαρία 

13. Τσιτούρη Αικατερίνη 

14. Καραχάλιου Παναγιώτα 

15. Κοροµήλου Γαρυφαλλιά 

16. Παναγιώτου Ελένη 

17. Αποστόλου Ευάγγελος  

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ                                                                                         

Τµήµα Προσωπικού                                                                             

 

 

                                                                                                


